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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Данная РПП составлена с учетом требований профессионального стандарта 01.001 «Педагог (педагогическая
деятельность  в  сфере  дошкольного,  начального,  общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования)
(воспитатель, учитель)», утвержден Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации от 18
октября 2013 г. № 544н.

1.1 Общие сведения о практике

Общие характеристики Информация в соответствии с ФГОС, УП
Вид практики учебная
Тип и название практики учебная практика (по арт-педагогике)
Место проведения практики Кафедра
Курс первый
Семестр второй семестр
Форма проведения концентрированная
Трудоемкость практики
в зачетных единицах 4
в часах (неделях) 144(2,67)
в т.ч.

СРС 144 (2,67)
Промежуточная аттестация Дифференцированный зачет по практике 

1.2  Практика  «учебная  практика  (по  арт-педагогике)»  относится  к  части,  формируемой  участниками
образовательных  отношений,  Блока  2  «Практика»  основной  профессиональной  образовательной  программы
по  направлению  подготовки  44.04.01  «Педагогическое  образование»  (уровень  образования  магистр),
направленность/профиль «Артпедагогика в социокультурной среде».
1.3 Прохождение практики «учебная практика (по арт-педагогике)» основано на знаниях, умениях и навыках,
полученных  при  изучении  обучающимися  следующих  дисциплин:  «Арт-педагогика  в  современной
социокультурной  среде»,  «Современные  педагогические  технологии  в  области  искусств»,  «Теоретические
основы  педагогического  проектирования»,  «Педагогика  и  методика  преподавания  профессиональных
дисциплин»,  «Основы  государственной  культурной  политики  в  РФ»,  «Теория  и  методика  преподавания
традиционной культуры России», «Арт-педагогика в инклюзивном образовании», при проведении следующих
практик: «производственная практика (научно-исследовательская работа)».
1.4 Практика «учебная практика (по арт-педагогике)» формирует знания, умения и компетенции, необходимые
для  освоения  следующих  дисциплин:  «выполнение  и  защита  выпускной  квалификационной  работы»,
«Инновационные процессы в образовании»,  «История и философия искусства»,  «Менеджмент и маркетинг в
культуре  и  искусстве»,  «Музыкальное  образование  в  социокультурной  среде»,  «Психология  творчества  в
педагогической деятельности», «Теория и история народного искусства», для проведения следующих практик:
«производственная  практика  (педагогическая)»,  «производственная  практика  (технологическая
(проектно-технологическая))».
1.5 Цель:

развитие  и  совершенствование  теоретических  знаний,  формирование  необходимых  компетенций  для
реализации образовательного процесса в системе общего, профессионального и дополнительного образования
в области искусства. 
1.6 Задачи:

1)  фактическое  ознакомление  магистрантов  с  опытом  текущего  функционирования  организации  и
проведением образовательной деятельности;

2)  формирование  системного  подхода  к  профессиональной  деятельности  и  основных  представлений  о
специфике различных её видов;

3)  получение  навыков  работы  в  коллективе  в  сфере  своей  профессиональной  деятельности,  толерантно
воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;

4)  формирование  умений  самостоятельной  работы,  самоанализа  и  самооценки  результатов
образовательной деятельности; 
      5) развитие потребности в самообразовании и совершенствовании профессиональных знаний и умений
1.7 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с планируемыми
результатами освоения образовательной программы:

№ 
п/п Код и наименование компетенции по ФГОС

Код и наименование индикатора достижения компетенции
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1 ПК-1 способен реализовывать образовательный процесс в системе общего, профессионального и 
дополнительного образования

ПК-1.1 Знает психолого-педагогические основы организации образовательного процесса в системе 
общего и/или профессионального, дополнительного образования
ПК-1.2 Умеет использовать современные образовательные технологии, обеспечивающие 
формирование у обучающихся образовательных результатов по преподаваемому предмету в системе 
общего и/или профессионального, дополнительного образования
ПК-1.3 Владеет опытом реализации образовательной деятельности в системе общего и/или 
профессионального, дополнительного образования

2 УК-6 способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее 
совершенствования на основе самооценки

УК-6.1 Знает психолого-педагогические основы самооценки, саморазвития, самореализации; 
направления и источники саморазвития и самореализации; способы самоорганизации собственной 
деятельности и ее совершенствования
УК-6.2 Умеет определять приоритеты собственной деятельности и прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять контроль, оценку и рефлексию собственной деятельности на 
основе личностных и профессиональных приоритетов
УК-6.3 Владеет навыками осуществления деятельности по самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и профессиональными приоритетами

Планируемые результаты практики «учебная практика (по арт-педагогике)»

№ 
п/п

Код и наименование индикатора 
достижения компетенции Образовательные результаты по практике

1 ПК-1.1 Знает 
психолого-педагогические основы 
организации образовательного 
процесса в системе общего и/или 
профессионального, 
дополнительного образования

З.1 Знает: психолого-педагогические основы организации 
образовательного процесса в системе общего и/или 
профессионального, дополнительного образования;

2 ПК-1.2 Умеет использовать 
современные образовательные 
технологии, обеспечивающие 
формирование у обучающихся 
образовательных результатов по 
преподаваемому предмету в системе 
общего и/или профессионального, 
дополнительного образования

У.1 Умеет: использовать современные образовательные 
технологии, обеспечивающие формирование у обучающихся 
образовательных результатов по преподаваемому предмету в 
системе общего и/или профессионального, дополнительного 
образования

3 ПК-1.3 Владеет опытом реализации 
образовательной деятельности в 
системе общего и/или 
профессионального, 
дополнительного образования

В.1 Умеет: использовать современные образовательные 
технологии, обеспечивающие формирование у обучающихся 
образовательных результатов по преподаваемому предмету в 
системе общего и/или профессионального, дополнительного 
образования

1 УК-6.1 Знает 
психолого-педагогические основы 
самооценки, саморазвития, 
самореализации; направления и 
источники саморазвития и 
самореализации; способы 
самоорганизации собственной 
деятельности и ее 
совершенствования

З.2 Знает: психолого-педагогические основы самооценки, 
саморазвития, самореализации; направления и источники 
саморазвития и самореализации; способы самоорганизации 
собственной деятельности и ее совершенствования; теоретические 
основы системного подхода; основные методы и приемы 
критического анализа и оценки проблемной ситуации;

2 УК-6.2 Умеет определять приоритеты 
собственной деятельности и 
прогнозировать пути ее 
совершенствования; осуществлять 
контроль, оценку и рефлексию 
собственной деятельности на основе 
личностных и профессиональных 
приоритетов

У.2 Умеет: определять приоритеты собственной деятельности и 
прогнозировать пути ее совершенствования; осуществлять 
контроль, оценку и рефлексию собственной деятельности на 
основе личностных и профессиональных приоритетов;
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3 УК-6.3 Владеет навыками 
осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию в 
соответствии с личностными и 
профессиональными приоритетами

В.2 Владеет: навыками осуществления деятельности по 
самоорганизации и саморазвитию в соответствии с личностными 
и профессиональными приоритетами
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2.  СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ТРУДОЕМКОСТЬ ПРАКТИКИ

2.1 Структура и трудоемкость пракики

Структура практики

Виды учебной работы, 
включая самостоятельную 

работу студентов и 
трудоемкость

(в часах)

Итого 
часов

СРС*
Итого по практике 144 144

Первый период контроля
Подготовительный этап практики 49 49
          Установочная конференция по организации практики 49 49
Основной этап практики 48 48
          Конспект двух занятий (лекционных, практических, 
лабораторных), разработанных студентом-практикантом 48 48

Итоговый этап практики 47 47
          Подготовка и предоставление отчетной документации 
(защита отчета). Итоговая конференция 47 47

Итого по видам учебной работы 144 144
Форма промежуточной аттестации

          Дифференцированный зачет по практике
Итого за Первый период контроля 144

*При организации практики на базе профильных организаций из 9 часов ежедневной самостоятельной работы
студентов 6 часов планируется на базе организации (36 ч. в неделю) и 3 часа - вне профильной организации
(18 ч. в неделю)
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2.1 СРС

Наименование раздела практики/
          Тема и содержание (план)

Трудоемкость 
(кол-во часов)

1. Подготовительный этап практики 49
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

ПК-1: З.1 (ПК-1.1), У.1 (ПК-1.2)
1.1. Установочная конференция по организации практики 49

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Установочная конференция по организации практики (в т.ч. инструктаж для 
обучающихся по безопасности во время прохождения практики), ознакомление с 
требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности, 
правилами внутреннего трудового распорядка базы практики, составление и 
согласование индивидуального графика (плана) практики;
Знакомство с базой практики, наблюдение за организацией образовательного 
процесса на базе практики, изучение нормативно-правовых документов 
перспективных и текущих планов работы факультета, кафедры хореографии 
ЮУрГГПУ.

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 4, 5

2. Основной этап практики 48
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

УК-6: З.2 (УК-6.1), У.2 (УК-6.2)
2.1. Конспект двух занятий (лекционных, практических, лабораторных), разработанных 

студентом-практикантом 
48

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Аналитическая справка с общими сведениями об организации (ЮУрГГПУ) и 
характеристикой подразделений учреждения образования (факультета НХТ, кафедры 
хореографии ЮУрГГПУ) в рамках учебной практики по арт-педагогике.
Анализ двух занятий (лекционных, практических, лабораторных) преподавателей на 
базе практики (кафедре хореографии ЮУрГГПУ)
Конспект двух занятий (лекционных, практических, лабораторных), разработанных 
студентом-практикантом в рамках учебной практики по арт-педагогике для 
студентов-бакалавров, обучающихся на кафедре хореографии ЮУрГГПУ.

Учебно-методическая литература: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1, 2, 3, 4, 5

3. Итоговый этап практики 47
Формируемые компетенции, образовательные результаты:

УК-6: В.2 (УК-6.3)
ПК-1: В.1 (ПК-1.3)

3.1. Подготовка и предоставление отчетной документации (защита отчета). Итоговая 
конференция

47

Задание для самостоятельного выполнения студентом:
Самоанализ деятельности студента-практиканта
Подготовка и предоставление отчетной документации (защита отчета)

Учебно-методическая литература: 5
Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 1, 2, 3, 4, 5
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3. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ

3.1. Учебно-методическая литература

№ 
п/п

Библиографическое описание (автор, заглавие, вид издания, место, 
издательство, год издания, количество страниц) Ссылка на источник в ЭБС

Основная литература
1 Артпедагогика и арттерапия в специальном образовании : Учебник для 

студентов образовательных учреждений среднего профессионального 
образования, обучающихся по специальности 0319 - Специальная педагогика в 
специальных (коррекционных) образовательных учреждениях / Е. А. 
Медведева, И. Ю. Левченко, Л. Н. Комиссарова, Т. А. Добровольская. – 
Москва : Издательский центр "Академия", 2001. – 248 с. – ISBN 
5-7695-0561-3. – EDN QWZQLT

2 Афанасьева, А. Б. Арт-педагогика и арт-технологии: пути становления, 
специфика, педагогический опыт реализации / А. Б. Афанасьева // 
Гуманитарные науки (г.Ялта). – 2025. – № 1(69). – С. 28-34. – EDN JNFZFP.

https://elibrary.ru/item.asp?i
d=80522562

3 Ковтун Р.Ф. , Резникова Е.В. Артпедагогика и арт-терапия в образовании: 
учебное пособие / Сост. Ковтун Р.Ф., Резникова Е.В.; Челябинск: изд-во 
«Библиотека А. Миллера» – 2023 –186 с.

http://elib.cspu.ru/xmlui/bits
tream/handle/123456789/15
259/Ковтун%20Р.Ф.%2C%
20Резникова%20Е.В.%20
Артпедагогика.pdf?sequen
ce=1&isAllowed=y

4 Неретина, Т. Г. Использование артпедагогических технологий в 
коррекционной работе с детьми с особыми образовательными потребностями 
[Электронный ресурс] : учеб. пособие по коррекционной педагогике / сост. Т. 
Г. Неретина, С. В. Клевесенкова, Е. Е. Угринова и др.; под общ. ред. Т. Г. 
Неретиной. - 3-е изд., стереотип. - М. : ФЛИНТА, 2014. - 186 с

http://znanium.com/bookrea
d2.php?book=462897 

5 Магистерская диссертация: методика написания и требования к оформлению : 
Учебное пособие для магистрантов направления подготовки 44.04.01 
Педагогическое образование, программы «Педагогика хореографии» / Е. Б. 
Юнусова, Л. Г. Ованесян, А. Г. Чурашов, Л. А. Клыкова. – Челябинск : 
Южно-Уральский научный центр РАО, 2021. – 183 с. – ISBN 
978-5-93162-047-3. – EDN AJDLEX. 

https://www.elibrary.ru/item
.asp?id=47695604 

Дополнительная литература
6 Леонова О.Б. Искусство в образовании дошкольников и младших школьников / 

О.Б. Леонова. — Екатеринбург : Деловая книга, 2021. — 256 с.
7 Волков Г.Н. Педагогика искусства / Г.Н. Волков. — Санкт-Петербург : Речь, 

2019. — 352 с.
8 Петровская Т.И. Методика интегрирования искусств в школьное образование / 

Т.И. Петровская. — Нижний Новгород : Нижегородский государственный 
университет, 2023. — 200 с.

3.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы, 
используемые при осуществлении образовательного процесса по практике

№ 
п/п Наименование базы данных Ссылка на ресурс

1 База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU https://elibrary.ru/defaultx.a
sp

2 Единое окно доступа к образовательным ресурсам http://window.edu.ru
3 Педагогическая библиотека http://www.gumer.info/bibli

otek_Buks/Pedagog/index.p
hp

4 Федеральный портал «Российское образование» http://www.edu.ru
5 Яндекс–Энциклопедии и словари http://slovari.yandex.ru
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4. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА) ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ

4.1. Обеспеченность оценивания образовательного результата

Код компетенции по ФГОС

Код образовательного результата 
прохождени практики

Текущий контроль

П
ро

ме
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ут
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я 

ат
те
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ия
 (З

ач
ет

, 
Д

иф
фе
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нц

ир
ов
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ны

й 
за

че
т)

А
на

ли
з у

ро
ка

 (з
ан

ят
ия

)

А
на

ли
ти

че
ск

ая
 с

пр
ав

ка

О
тч

ет
 п

о 
пр

ак
ти

ке

ПК-1
З.1 (ПК-1.1) + +
У.1 (ПК-1.2) + +
В.1 (ПК-1.3) + +

УК-6
З.2 (УК-6.1) + +
У.2 (УК-6.2) + +
В.2 (УК-6.3) + + +

4.2.  Типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые  для  оценки  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности
В соответствии с локальными документами университета обязательной формой отчетности по практике 
является отчет по практике, который предоставляется в письменном виде.
Примерная структура отчета по практике:
– титульный лист с указанием названия практики;
– цель и задачи практики;
− место прохождения практики (школа / предприятие, класс / отдел, руководитель);
− сроки прохождения практики;
– содержание практики (перечень индивидуальных заданий);
– описание процесса выполнения индивидуальных заданий в ходе практики (объем, содержание, тема; 
основные затруднения и способы их преодоления; полученные результаты и др.);
– общие итоги практики, оценка (самооценка) степени реализации задач практики: успехи, трудности;
– выводы; 
– приложения. 

4.2.1. Текущий контроль

1. Анализ урока (занятия)
Типовые задания для оценки умений 
Сделать анализ 2-х уроков педагогов-преподавателей кафедры хореографии ЮУрГГПУ в соответствии с 
учебным планом. 
Типовые задания для оценки владений 
Составить конспект 2-х уроков для студентов-бакалавров кафедры хореографии ЮУрГГПУ в соответствии с 
учебным планом.

2. Аналитическая справка
Составить аналитическую справку на основе анализа специфики работы образовательной организации 
(ЮУрГГПУ, факультет НХТ, кафедра хореографии).

3. Отчет по практике
Структура отчета по практике:
– титульный лист с указанием названия практики;
– цель и задачи практики;
− место прохождения практики (школа / предприятие, класс / отдел, руководитель);
− сроки прохождения практики;
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– содержание практики (перечень индивидуальных заданий);
– описание процесса выполнения индивидуальных заданий в ходе практики (объем, содержание, тема; 
основные затруднения и способы их преодоления; полученные результаты и др.);
– общие итоги практики, оценка (самооценка) степени реализации задач практики: успехи, трудности;
–выводы; 
– приложения.

4.2.2. Промежуточная аттестация
Промежуточная  аттестация  проводится  в  соответствии  с  локальными  документами  ФГБОУ  ВО

«ЮУрГГПУ».
      Промежуточная аттестация (итоговая конференция по практике) проводится в форме защиты отчета 
(допускается индивидуальная и групповая защита).
      Защита отчета по практике сопровождается мультимедийной презентацией.
      Оценка по практике выставляется на основании критериев, определенных в разделе 4.3.

Оценкой  результатов  практики  является  итоговый  интегральный  показатель  оценки  за  практику  и
рассчитывается с учетом трех составляющих:
      - оценок текущего контроля по каждой составляющей практике;
      - оценки защиты отчета обучающегося по практике (участие в итоговой конференции);
      - оценки, указанной в характеристике обучающегося с места прохождения практики.

4.3. Критерии для определения итогового интегрального показателя оценки результатов по практике

Отметка Критерии оценивания

"Отлично"

- выполнил в срок и на высоком уровне весь объем работы, требуемый 
программой практики
- владеет теоретическими знаниями на высоком уровне
- умеет правильно определять и эффективно осуществлять основную 
профессиональную задачу с учетом особенностей процесса...
- проявляет в работе самостоятельность, творческий подход, такт, 
профессиональную (педагогическую) культуру
- активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конференции 
(требования и критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил положительную характеристику с места прохождения практики 
(«отлично», «хорошо»)

"Хорошо"

- выполнил в срок весь объем работы, требуемый программой практики
- умеет определять профессиональные задачи и способы их решения
- проявляет инициативу в работе, но при этом в отдельных случаях допускает 
незначительные ошибки
- владеет теоретическими знаниями, но допускает неточности
- активно участвовал (успешно защитил отчет) в работе итоговой конференции 
(требования и критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил характеристику с места прохождения практики («отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно»)

"Удовлетворительно" 
("зачтено")

- выполнил весь объем работы, требуемый программой практики
- не всегда демонстрирует умения применять теоретические знания различных 
отраслей науки на практике
- допускает ошибки в планировании и проведении профессиональной 
деятельности
- не проявляет инициативы при решении профессиональнх задач
- участвовал (защитил отчет) в работе итоговой конференции (требования и 
критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил характеристику с места прохождения практики («хорошо», 
«удовлетворительно»)
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"Неудовлетворительно" 
("не зачтено")

- не выполнил намеченный объем работы в соответствии с программой практики
- обнаружил слабые теоретические знания, неумение их применять для 
реализации практических задач
- не установил правильные взаимоотношения с коллегами и другими субъектами 
деятельности
- продемонстрировал низкий уровень общей и профессиональной культуры
- проявил низкую активность
- не умеет анализировать результаты профессиональной деятельности
- во время прохождения практики неоднократно проявлял 
недисциплинированность...
- отсутствовал на базе практики без уважительной причины
- нарушал этические нормы поведения и правила внутреннего распорядка 
организации
- не сдал в установленные сроки отчетную документацию
- не участвовал (не защитил отчет) на итоговой конференции (требования и 
критерии в соответствии с критериями РПП)
- получил отрицательную характеристику с места прохождения практики
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5. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ВЫПОЛНЕНИЮ 
ПРОГРАММЫ ПРАКТИКИ

1. Дифференцированный зачет по практике
Цель  дифференцированного  зачета  −  проверка  и  оценка  уровня  полученных  обучающимся  в  ходе  прохождения  практики
профессиональных знаний, умений и навыков, а также умения логически мыслить, аргументировать избранную позицию (практический
опыт), реагировать на дополнительные вопросы, ориентироваться в массиве информации.
Подготовка к зачету начинается с установочной конференции по практике, на которой обучающиеся знакомятся с программой практики, с
организационными  моментами  прохождения  практики,  а  также  с  требованиями  и  сроками  промежуточной  аттестации.  Выполнение
программы  практики  начинается  с  первого  дня  выхода  в  организацию,  руководствуясь  требованиями  установленными  в  рабочей
программе  практики  и  озвученными  на  установочной  конференции,  а  также  путём  самостоятельного  изучения  специфики
образовательного (профессионального) процесса в организации.
Итоговая  конференция  по  практике  является  формой  проведения  промежуточной  аттестации  и  организуется  в  учебных  структурных
подразделениях  университета  с  целью подведения  итогов  практики.  В  ходе  итоговой  конференции  обучающиеся  защищают  отчеты по
практике  в  групповой  или  индивидуальной  форме  (устанавливается  руководителем  практики).  Оценивает  защиту  отчетов  по  практике
комиссия,  в  состав  которой  могут  быть  включены руководители  практики  из  числа  научно-педагогических  работников  университета  и
работодателей (по возможности).
Дата  проведения  итоговой  конференции  определяется  на  установочной  конференции  и  доводится  до  сведения  обучающихся  через
расписание учебных занятий посредством размещения информации на стендах и на сайте ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ».
Итоговая  конференция  по  практике  является  формой  проведения  промежуточной  аттестации  и  организуется  в  учебных  структурных
подразделениях  университета  с  целью подведения  итогов  практики.  В  ходе  итоговой  конференции  обучающиеся  защищают  отчеты по
практике  в  групповой  или  индивидуальной  форме  (устанавливается  руководителем  практики).  Оценивает  защиту  отчетов  по  практике
комиссия,  в  состав  которой  могут  быть  включены руководители  практики  из  числа  научно-педагогических  работников  университета  и
работодателей (по возможности).
Дата  проведения  итоговой  конференции  определяется  на  установочной  конференции  и  доводится  до  сведения  обучающихся  через
расписание учебных занятий посредством размещения информации на стендах и на сайте ФГБОУ ВО «ЮУрГГПУ».
Результат дифференцированного зачета выражается отметкой «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
2. Аналитическая справка
Документ,  в  котором  кратко  отражаются  результаты  проведенных  исследований  на  заданную  тему  (по  заданию  преподавателя).  В
содержании справки предоставляются систематизированные, обобщенные и критически оцениваемые сведения по отдельным аспектам
изучаемого объекта.
В качестве объектов исследования могут быть выбраны:
− развитие личности обучающихся;
− анализ динамики развития детского коллектива;
− изучение семей обучающихся;
− социальный портрет клиента;
− диагностика результатов обучения;
− содержание и специфика нормативно-правового обеспечения образовательного процесса в конкретной образовательной организации;
− соответствие отдельных компонентов образовательного процесса требованиям, предъявляемым к ним;
− нормативно-правовые основы деятельности специалиста/учреждения социальной сферы;
− деятельность специалиста по социальной работе;
− система оценки качества, используемая в учреждении социального обслуживания и социальной защиты граждан;
− реализация технологий социальной защиты и обслуживания семей /детей;
−  назначение  и  периодичность  выполнения  практических  работ,  технических  условий  и  последовательности  операций;  выявление
возможных последствий неправильного или несвоевременного выполнения работы.
− выявление основных недостатков в работе отдела (зоны, цеха, участка) и разработка предложений по организационной (технической,
технологической) модернизации отдела (зоны, цеха, участка).
3. Анализ урока (занятия)
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1. Объект оценивания.
Продукт деятельности студента-практиканта во время посещения им урока сокурсника / учителя.
2. Условия проведения оценочной процедуры.
1) в образовательной организации (на базе практики) в ходе обсуждения урока студента-практиканта;
2) оценка результата в письменной форме (бумажной или электронной);
3. Методы оценивания.
1) экспертное наблюдение;
2) анализ документа.
4. Типовая формулировка задания.
Выполнить анализ (комплексный/ аспектный) посещенного вами урока с учетом заданной цели и в соответствии с предложенной схемой,
предусматривающей критерии и шкалу оценивания всех анализируемых компонентов урока.
5. Критерии оценки.
Соответствие представленного анализа заданным цели и схеме.
Глубина и всесторонность анализа
6. Комментарий.
Анализ  урока  (занятия)  –  разбор  и  оценка  учебного  занятия  в  целом  или  отдельных  его  сторон.  Всесторонний  (комплексный)  анализ
подразумевает рассмотрение в единстве и взаимосвязи основных характеристик урока (занятия) — цели, содержания обучения, средств и
методов  обучения,  организации  деятельности  обучающихся  на  уроке  (занятии).  При  анализе  можно  с  определенной  целью  вычленять
отдельные  стороны  урока  (занятия)  и  детально  анализировать  одну  из  его  сторон.  Такой  вид  анализа  называют  аспектным.  Аспекты
анализа могут быть разнообразными:
1. Реализация цели и задач урока (образовательная, воспитательная и развивающая).
2. Научный уровень содержания урока (занятия).
3. Анализ структуры урока (занятия).
4. Методы и средства обучения на уроке (занятии).
5. Деятельность учителя и обучающихся на уроке (занятии).
6. Формирование знаний, умений и опыта деятельности и др.
Можно выделить также психологический, этический, гигиенический и другие аспекты анализа урока (занятия).
Схема  анализа  урока  (занятия)  по  ФГОС  включает  способы  мотивации  обучающихся,  соответствие  требованиям  ФГОС,  в  том  числе
формирование универсальных учебных действий и др.
Анализ  урока  (занятия)  выполняется  по  заданной  схеме,  предусматривающей  критерии  и  шкалу  оценивания  всех  анализируемых
компонентов урока.
4. Отчет по практике
Обязательная форма отчетности по практике, предоставляется в письменном виде.
Примерная структура отчета по практике:
– титульный лист с указанием названия практики;
– цель и задачи практики;
− место прохождения практики (школа / предприятие, класс / отдел, руководитель);
− сроки прохождения практики;
– содержание практики (перечень индивидуальных заданий);
– описание процесса выполнения индивидуальных заданий в ходе практики (объем, содержание, тема; основные затруднения и способы
их преодоления; полученные результаты и др.);
– общие итоги практики, оценка (самооценка) степени реализации задач практики: успехи, трудности;
–выводы; 
– приложения.
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6. ПЕРЕЧЕНЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ

1. Дифференцированное обучение (технология уровневой дифференциации)
2. Развивающее обучение
3. Проблемное обучение
4. Цифровые технологии обучения
5. Технология развития критического мышления
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7. ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ

1. компьютерный класс – аудитория для самостоятельной работы
2. база практики (помещения и сооружения профильной организации в соответствии с договором о 
практической подготовке)
3. учебная аудитория для лекционных занятий
4. учебная аудитория для семинарских, практических занятий
5. тацевальный зал
6. компьютерный класс
7. Лицензионное программное обеспечение:

- Операционная система Windows 10/«Альт Образование» 11
- Microsoft Office Professional Plus/LibreOffice
- Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - Стандартный Russian 
Edition
- Справочная правовая система Консультант плюс
- 7-zip/Менеджер архивов
- Adobe Acrobat Reader DC/Просмотрщик pdf и djvu-документов
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